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Stellenausschreibung 

 

Projektreferent*in für „Queer im dualen System“ (d/w/m) 

in Teilzeit (20 h) 

Arbeitsort Leipzig oder Dresden 

 

ARBEIT UND LEBEN Sachsen e.V. ist ein landesweit tätiger Träger der politischen und sozialen 
Jugend- und Erwachsenenbildung und setzt dabei u.a. vielfältige Bildungs- und 
Qualifizierungsprojekte um. Näheres finden Sie auf unserer Webseite www.arbeitundleben.eu. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n Projektreferent*in für das Projekt „Queer im 
dualen System. Vernetzung, Handlungskompetenz und Impulse für eine 
heteronormativitätskritische betriebliche Praxis“ (w/m/d) im Rahmen einer 50 % Stelle (20 h/ 
Woche). Die Projektförderung ist mit einer Laufzeit vom 01.01.2025 bis 31.12.2028 in Aussicht 
gestellt. Aufgrund der jährlichen Förderbescheide erfolgt eine Befristung. 

 

Über das Projekt  

Das Projekt „Queer im dualen System. Vernetzung, Handlungskompetenz und Impulse für eine 
heteronormativitätskritische betriebliche Praxis“ zielt darauf ab, eine queersensible Ausgestaltung 
von Ausbildungsstrukturen zu fördern, indem Bedarfe in Fokusgruppen erhoben, ein Peer-
Austausch-Instrument entwickelt und Workshops sowie Fortbildungen zur Stärkung von 
Handlungskompetenz und Resilienz angeboten werden. Als Ergebnis entstehen praxisorientierte 
Materialien und ein Leitfaden für eine heteronormativitätskritische betriebliche Praxis, um LSBTIQ*-
Belange stärker in der dualen Ausbildung zu verankern und Akteure zu vernetzen.  

Das Projekt richtet sich an queere Auszubildende, betriebliche Verantwortliche und 
Multiplikator*innen der dualen Ausbildung sowie Politischen Bildung. Der Bundesarbeitskreis 
koordiniert die Projektumsetzung im Verbund. An den Modellstandorten Sachsen und Nordrhein-
Westfalen werden durch partizipative Methoden Empowerment und Handlungskompetenz 
gefördert. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst 

 Projektumsetzung im Bundesland, Planung und Steuerung der Projektaktivitäten, Erhebung 
und Einbringen der regionalen Spezifika 

 Auf- und Ausbau sowie Pflege von Netzwerken und Kooperationen, insbesondere zu queeren 
Jugendeinrichtungen und Betrieben 

 Kontinuierlicher Kontakt zu Kooperationspartnern und Teilnehmendenakquise 

 Organisation und Begleitung der regionalen Fokusgruppen 

 Konzeption der Workshops für Auszubildende und Ausbilder*innen 

 Erstellung von Konzepten, pädagogischen Materialien und Publikationen 

 Veranstaltungsmanagement 

 Controlling und Monitoring am Projektstandort, inhaltliche und finanzielle Berichterstattung 
an den Bundesarbeitskreis als Projektträger, Zuarbeit zum Gesamtantrag und 
Verwendungsnachweis 

 Mitwirkung bei der Umsetzung der Öffentlichkeitsarbeit  



 

 

 Laufende Evaluierung und transferorientierte Aufbereitung der Projektergebnisse 

 Transfer von Erkenntnissen in die Fachöffentlichkeit durch Fachvorträge und Publikationen 

 

Wir bieten Ihnen 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit 

 Mitwirkung am Aufbau und der Etablierung eines neuen Unterstützungsformats im Freistaat 
Sachsen 

 Hohe Eigenständigkeit bei der Umsetzung der Projektinhalte und Ausgestaltung der 
Austauschformate und Weiterbildungskonzepte 

 Ein kreatives und unterstützendes Kollegium 

 Entlohnung je nach Qualifikation/Vorerfahrung bis TVÖD Entgeltgruppe 11 möglich 

 Eine Arbeitsstelle mit Rücksichtnahme auf familiäre Verpflichtungen sowie 30 Tage 
Urlaub/Jahr 

 

Das bringen Sie mit 

 Bachelor- oder Fachhochschulabschluss einer einschlägigen geistes- bzw. 
sozialwissenschaftlichen Disziplin (oder vergleichbare Qualifikation) 

 Kompetenzen im Bereich Projektmanagement 

 Vertrautheit mit den Lebensverhältnissen von LSBTIAQ*+ unter Berücksichtigung 
intersektionaler Perspektiven 

 Kenntnisse über das Berufsbildungssystem 

 Praktische pädagogische Erfahrungen, Moderations- und Methodenkompetenz 

 Konzeptions- und Organisationsstärke 

 Analytisches und strukturiertes Vorgehen, Selbstständigkeit, Flexibilität, Reflexionsfähigkeit 
und -bereitschaft, Kreativität sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Bereitschaft zur bundesweiten Netzwerkarbeit und zu Dienstreisen  

 Gute Kenntnisse gängiger Office-Anwendungen und von Social Media 

 

Arbeitszeit:  20 Stunden/Woche 

Arbeitsort:  Leipzig oder Dresden (mobiles Arbeiten nach Absprache) 

Eintrittstermin: ab sofort 

 

Die Stelle ist zunächst bis 31.12.2025 befristet. Eine Verlängerung bis 31.12.2028 ist in Aussicht 
gestellt. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung im PDF-Format zusammengefasst in einer Datei (max. 5 MB) mit 
Angabe des Kennzeichens „25042-1“ bis zum 15.02.2025 per E-Mail an: 
bewerbung@arbeitundleben.eu. 
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von 
Geschlechtlichkeit, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 
Be_hinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Uns ist es ein Anliegen, viele 
Perspektiven in unsere Arbeit mit einzubeziehen und Diskriminierungen entgegenzutreten. Wir 
möchten Personen mit mehrdimensionalen Positionierungen zur Bewerbung ausdrücklich einladen. 
In diesem Sinne laden wir Personen mit einem lebensweltlichen Bezug zu Inter* und Trans* sowie 
Personen of Color und mit Be_hinderungserfahrungen besonders zur Bewerbung ein. 

Hinweis: Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten vorübergehend gespeichert und zur Abwicklung des 
Bewerbungs- und ggfs. eines Einstellungsverfahrens gespeichert werden. Wir behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen 
Bestimmungen zum Datenschutz. 


