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Die Bildungsgemeinschaft Arbeit und Leben Bremerhaven e.V., eine nach dem Bremischen Weiterbil-
dungsgesetz anerkannte Einrichtung der politischen Jugend- und Erwachsenenbildung, sucht ab dem 
01.September 2024 oder später 
  

eine:n Geschäftsführer:in (m/w/d) 
 
als Nachfolge für die jetzige Stelleninhaberin, die in den Ruhestand wechselt. Es handelt sich um eine 
unbefristete Vollzeitstelle, wobei die Möglichkeit zu Jobpairing besteht. Die Vergütung richtet sich nach 
dem TVöD-VKA und erfolgt - abhängig von den persönlichen Voraussetzungen - bis zur Entgeltgruppe 13. 
Die Einarbeitung erfolgt durch die jetzige Stelleninhaberin.  
 
Die Aufgabe umfasst die Führung der Einrichtung, insbesondere die personelle Leitung und Verantwortung 
für die Finanzplanung, die Weiterentwicklung der Programmstruktur, die Planung und Organisation von 
Bildungsveranstaltungen, die Akquise von Fördermitteln sowie die Weiterentwicklung des 
Qualitätsmanagementsystems. 

Ihr Profil… 

• ein abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium 
• Kenntnisse und Erfahrung in der Konzeption und Finanzierung von Weiterbildungsveranstaltungen  
• Mehrjährige Berufs- und Leitungserfahrung idealerweise in der Erwachsenenbildung  
• Deutschkenntnisse in Wort und Schrift C1 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens  
• der sichere Umgang mit EDV-Standardanwendungen 

 
Darüber hinaus verfügen Sie idealerweise… 

• über Erfahrungen in der Führung von Mitarbeitern/innen 

• betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

• Erfahrung in der Akquise und Durchführung von Drittmittelprojekten  
 
Wir freuen uns auf Sie und bieten Ihnen… 

• eine sinnstiftende Arbeit mit hoher gesellschaftlicher Relevanz 

• eine Arbeit in einem netten Team 

• die Möglichkeit mobil und  

• flexibl zu arbeiten sowie 

• eine betriebliche Altersversorgung  
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E- Mail  
in einem pdf Anhang (max. 5 MB) bis zum 18.03.2024 an bewerbung@arbeitundleben-bhv.de.  
Sollten Sie Fragen haben, können Sie sich gerne an Petra Simonowsky wenden:  
petra.simonowsky@arbeitundleben-bhv.de oder 0471/92231-11. 
 
Schriftliche Bewerbungen werden in das Auswahlverfahren einbezogen, aber nicht zurückgesandt, sondern unter 
Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
 

Unvollständige Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. 

mailto:bewerbung@arbeitundleben-bhv.de
mailto:petra.simonowsky@arbeitundleben-bhv.de

