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Jetzt bewerben bis: 

5.1.2025 

Durchstarten als  
Koordinator*in Jugendbegeg-
nungen und Mobilitätsprojekte 
(m/w/d, 100%) 
bei Arbeit und Leben! 

Sie begeistern sich für die internationale Jugendarbeit? 
Sie wollen in einer gemeinnützigen Einrichtung der  
Politischen Bildung etwas Sinnstiftendes tun? 
Sie wünschen sich einen verlässlichen Arbeitgeber, der Ihnen ein 
spannendes Arbeitsfeld bietet?  
 
Dann lassen Sie sich von uns überzeugen! 
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Der Bundesarbeitskreis Arbeit und Leben mit Sitz in Wuppertal sucht zum 1.2.2025 eine*n Koor-

dinator*in Jugendbegegnungen und Mobilitätsprojekte (m/w/d) im Rahmen einer 100 % Stelle.  

Die Stelle ist vorbehaltlich der Bewilligung der Förderung durch das Deutsch-Französische Ju-

gendwerk ausgeschrieben. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. Die Probezeit beträgt 6 Mo-

nate. 
 

Wir über uns 

Arbeit und Leben ist eine bundesweit tätige Bildungsorganisation, die von den Volkshochschu-

len und Gewerkschaften getragen wird. Wir engagieren uns für mehr demokratische Mitbestim-

mung und Mitgestaltung von Politik und Gesellschaft und schaffen Bildungsangebote, damit 

Menschen – insbesondere in Ausbildung und Arbeitswelt – für ihre Interessen eintreten und 

sich politisch, persönlich und beruflich weiterentwickeln. Mit zwölf Landesorganisationen und 

ca. 120 lokalen und regionalen Einrichtungen sowie dem Bundesarbeitskreis als gemeinsamen 

Dach, ist Arbeit und Leben bundesweit präsent. 

Die Förderung von internationaler Begegnung ist traditionell ein wichtiger Baustein der Bildungs-

arbeit. Bereits seit den 50er Jahren beteiligt sich Arbeit und Leben intensiv an der Verstetigung 

der deutsch-französischen Freundschaft und pflegt eine intensive Kooperation mit dem 

Deutsch-Französischen Jugendwerk (DFJW). Arbeit und Leben ist Fachorganisation für den in-

ternationalen Austausch von Auszubildenden sowie interessierten jungen Menschen und nimmt 

die Zentralstellenfunktion für das BMFSFJ, die Jugendwerke und die Koordinierungsstellen 

wahr. In den vergangenen Jahren gewinnen Mobilitätsprojekte der EU zur beruflichen Orientie-

rung und Qualifizierung (Erasmus+) kontinuierlich an Bedeutung. Zur Unterstützung des Arbeits-

bereiches suchen wir eine*n Koordinator*in Jugendbegegnungen und Mobilitätsprojekte 

(m/w/d). 
 

  

Ihre Tätigkeiten als Koordinator*in 

• Koordination der Deutsch-Französischen Bildungsarbeit 

• Koordination von Begegnungs- und Mobilitätsprojekten 

• Wahrnehmung von Zentralstellenaufgaben 

• Sicherung der organisatorischen und administrativen Projektabwicklung, u.a. Finanz-

planung und Controlling 

• Motivation, Beratung und Begleitung der Landesorganisationen bei der Projektentwick-

lung und -umsetzung 

• Leitung von Fortbildungen und Tagungen 

• Weiterentwicklung des Arbeitsbereichs und Projektentwicklung im Team 

• Kooperation mit Partnerorganisationen und Aufbau neuer Partnerschaften 

• Mitarbeit und Vertretung von Arbeit und Leben in Netzwerken und Gremien, insbeson-

dere im Kontext des DFJW 

• Mitarbeit in einer bundesweiten Fachgruppe von Arbeit und Leben  
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Sie bringen mit 
• Bachelor oder Fachhochschulabschluss mit fachlichen Bezügen zu Europawissenschaf-

ten oder einer einschlägigen geistes- bzw. sozialwissenschaftlichen Disziplin (oder ver-

gleichbare Qualifikation) 

• Praktische pädagogische Erfahrungen/Methodenkompetenz und Begeisterung bzgl. in-

ternationalen Jugendbildungsarbeit im Bereich der beruflichen und politischen Bildung  

• Ausgeprägte interkulturelle Kompetenz und Erfahrungen, insb. im europäischen Kontext  

• Sehr gute Fremdsprachkenntnisse, insb. in Französisch und Englisch  

• Selbstständige, eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise  

• Konzeptions- und Organisationsstärke, Kreativität, Kooperations- und Teamfähigkeit  

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und (Auslands-)Dienstreisen  

• Gute Kenntnisse gängiger Office-Anwendungen und im Umgang mit Datenbanken 

• Kenntnisse der Förderstrukturen und des Zuwendungsrechts 

Wir bieten Ihnen   
• Eine Vergütung nach der Entgeltgruppe TVöD Bund 11 

• Spannende und vielseitige Aufgaben mit Gestaltungsspielraum 

• Kurze Kommunikationswege sowie ein kollegiales Team 

• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• 30 Tage Urlaub 

• Eine betriebliche Altersvorsorge 

• Einen Arbeitsort zentral in Wuppertal gelegen mit guter Verkehrsanbindung 

Sie wollen gerne gemeinsam mit uns durchstarten? Dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Be-

werbung bis zum 5.1.2025.  

Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in der 3. Kalenderwoche in Wuppertal statt. 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht-

lichkeit, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Be_hinderung, 

Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Uns ist es ein Anliegen, viele Perspektiven in un-

sere Arbeit mit einzubeziehen und Diskriminierungen entgegenzutreten. Wir möchten Personen 

mit mehrdimensionalen Positionierungen zur Bewerbung ausdrücklich einladen. In diesem 

Sinne laden wir Personen mit einem lebensweltlichen Bezug zu Inter* und Trans* sowie Perso-

nen of Color und mit Be_hinderungserfahrungen besonders zur Bewerbung ein. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Mail an: bewerbung@arbeitundleben.de. 

Bitte richten Sie das Schreiben an Barbara Menke, Bundesgeschäftsführerin Arbeit und Leben. 

Wir bitten darum, auf das Einsenden eines Fotos zu verzichten. 

Sie haben Fragen? Wir sind für Sie da. Gerne können Sie sich per Mail an menke@arbeitundle-

ben.de oder telefonisch bei Barbara Menke unter 0202 97404-15 melden. 
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